
K&K Bildungsmanufaktur GmbH 

Berthelsdorfer Str. 72 

09661 Hainichen 

Geschäftsführer: 

Michael Köst 

Uwe Kretschmann 

Tel.: 037207 65 12-81 

Fax: 037207 65 12-82 

Amtsgericht Chemnitz 

HRB 26877 

USt-IdNr. DE278961531 

Web: www.kk-bildung.de 

E-Mail: info@kk-bildung.de 

  

 

8
.0

F
O

4
3
 V

e
rs

io
n
 5

 –
 1

0
.0

8
.2

0
2
1
 

 Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! 

| Freistellung für das Seminar 
 

BR 

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse für die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.  

Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die 

Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG. 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

| Themenschwerpunkte 

Definitionen 

• Was zeichnet Teams aus? 

Analyse der Betriebsratsarbeit 

• Informationsfluss unter den 

Betriebsratsmitgliedern 

• Ziele der Betriebsratsarbeit 

Teamphasen 

• Entwicklungsphasen eines Teams 

Teamleitung 

• Aufgaben und Möglichkeiten des/der 

Vorsitzenden im Team des Betriebsrates 

Teamprozess 

• Konflikte im Team 

• Verbesserungen im Teamprozess 

Teamvereinbarungen 

• Kriterien von Teamvereinbarungen 

• Gemeinsame Vereinbarungen entwickeln 

Teamrollen 

• Betriebsratsmitglieder und ihre Rollen im Team 

„Krankheiten“ im Team 

• Schwierige Situationen im Team meistern 

• Konstruktiver Umgang mit Störtypen 

 

„Jeder Fehler, aus dem wir lernen, ist ein Erfolg. “ 

        Malcolm Forbes 

 

Betriebsräte werden gewählt – aber ein Team zu werden, sollten sie nicht dem Zufall überlassen. Nach 
dem anfänglichen Schwung stellen Betriebsräte häufig fest, dass die vielen, sehr unterschiedlichen 
Herausforderungen der Betriebsratsarbeit auch zu Schwierigkeiten in der Zusammenarbeit und im 
Miteinander führen können. Abweichende Interessen der verschiedenen BR-Mitglieder können die 
Zusammenarbeit im Gremium zudem mühsam werden lassen. 
 

Um Betriebsratsarbeit gelingen zu lassen, sollten Sie sich als Team verstehen und sich neben der 
Sacharbeit auch der Entwicklung Ihres Teams widmen. In diesem Seminar analysieren wir Ihre Arbeit, 
geben Ihnen Handwerkszeug, um Störungen und Misstöne im Team zu erkennen und erstellen 
Teamvereinbarungen, welche die Betriebsratsarbeit verbessern sollen. 
 

| SEMINARAUSSCHREIBUNG  

An einem Strang ziehen – Teamarbeit im Betriebsrat 
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Inhouse-Anfrage 

Bitte füllen Sie das Anfrageformular vollständig und gut leserlich in DRUCKBUCHSTABEN aus. 

Dieses können Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82 

oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden. 

 

Firma:  

Str./Nr.:  

PLZ/Ort:  

Anrede (optional): 

Name:  

Vorname:  

Tel.*:  

E-Mail*:  

Interessenvertretung: 

 

 Betriebsrat  Personalrat  JAV  SBV  Wirtschaftsausschuss 
 

Themengebiet/Schwerpunkte: 

 

 

 

Gewünschte Kalenderwoche: 

Personenanzahl: 

Veranstaltungsort: 

 im Unternehmen  im Seminarhotel – organisiert durch K&K  sonstiger Ort 

 

 Als Online-Seminar, wenn thematisch möglich 

 

 

*Mit Angabe Ihrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklären Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen 

der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung können Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse 

oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden. 

 


