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| AUSSCHREIBUNG ONLINE-SEMINAR

Arbeitsvertragliche Pflichten

Wann muss ich mich bei Arbeitsunfahigkeit beim Arbeitgebenden melden? Wann verfallt Urlaub? Muss
mein Arbeitgebender mir Teilzeitarbeit gewdhren? Wie ist die rechtliche Situation bei befristeten
Arbeitsvertragen?

Diese und zahlreiche weitere praxisrelevante Fragen zu arbeitsvertraglichen Rechten und Pflichten fur
Arbeitgebende und Beschaftigte werden immer wieder an Betriebsrdte herangetragen. Sie sind Inhalt
dieses Seminars —gewohnt verstandlich und praxisnah aufbereitet.

Die Seminarteilnehmenden erhalten nicht nur einen Uberblick iiber einschligige Rechtsnormen und die
aktuelle Rechtsprechung zum Thema, sondern auch Kenntnisse iber Aufbau und Arbeitsweise der
deutschen Arbeitsgerichtsbarkeit.

Pflichten von Arbeitnehmer:in und Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG)

Arbeitgeber:in aus dem Arbeitsvertrag o Anspruch auf Teilzeit und deren Beantragung

Bundesurlaubsgesetz (BUrIG) (inkl. ,Brickenteilzeit”)

e Grundsatze der Urlaubsgewahrung e Erhéhung der Wochenarbeitszeit

e Verfall von Urlaubsanspriichen e Befristung von Arbeitsvertragen

e Abgeltung von Urlaubstagen e Aktuelle Rechtsprechung zum TzBfG

e Aktuelle Rechtsprechung zum BUrIG Arbeitsgerichtsbarkeit in Deutschland

Entgeltfortzahlungsgesetz (EFZG) e Aufbau und Arbeitsweise

¢ Pflichten der Beschaftigten bei ¢ Blick hinter die Kulissen: Besuch am
Arbeitsunfahigkeit Arbeitsgericht

o Aktuelle Rechtsprechung zum EFZG

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fir die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.
BR Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG.
Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fiir die Arbeit der Jugend- und Auszubildendenvertretung. Die
JAV  Freistellung erfolgt nach § 65 Abs. 1i. V. m. § 37 Abs. 6 BetrVG. Die Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40
BetrVG.
Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fiir die Arbeit der Schwerbehindertenvertretung. Die Freistellung

S8V erfolgt nach § 96 Abs. 4 SGB IX. Die Kostentragungspflicht richtet sich nach § 96 Abs. 8 SGB IX.
Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fiir die Personalratsarbeit nach § 46 Abs.1 BPersVG, bzw. den analogen
PR Regelungen im jeweiligen Landesrecht, z. B. § 47 Abs. 1 SachsPersVG. Die Freistellung der PR-Mitglieder sowie die
Kostentragungspflicht erfolgt nach §§ 44 und 46 BPersVG bzw. den analogen Regelungen im jeweiligen Landesrecht, z.
B.: §§ 45 und 47 SachsPersVG.
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Anfrage fir ein Online-Seminar

Bitte fullen Sie das Anfrageformular vollstandig und gut leserlich in aus.
Dieses kdnnen Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden.

Firma:
Str./Nr.:
PLZ/Ort:
Name:
Vorname:
Tel.*:

E-Mail*:
Interessenvertretung:

Betriebsrat Personalrat JAV SBV Wirtschaftsausschuss

Themengebiet/Schwerpunkte:

Gewiinschte Kalenderwoche:

Teilnehmerzahl:

lhre technische Ausstattung:
Bitte kreuzen Sie kurz an, wie das Gremium am Online-Seminar teilnehmen kann.

PC mit Kamera und Mikrofon pro Teilnehmer

Nur ein PC mit Kamera und Mikrofon fiir das Gremium
PCs ohne Kamera

PCs ohne Mikrofon

*Mit Angabe lhrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erkldren Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen
der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung kénnen Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse
oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden.
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